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LEY DE A,CADEMIAS
DE LA REGION DE MURCIA

Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias de la Re-
gién de Murcia (BORM de 21 de abril de 2005).

El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Regi6én de Mur-
cia que la Asamblea Regional ha aprobado la Ley 2/2005 de
11 de marzo, de Academias de la Regién de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos del Es-
tatuto de Autonomia de la Regién de Murcia, de acuerdo
con el Consejo Juridico de la Regién de Murcia, en nombre
del Rey, promulgo y ordeno la publicacién de la siguiente
Ley:

Preambulo

La Constitucién, en su articulo 44, establece que los po-
deres ptiblicos tutelardn y promoverdn el acceso a la cultu-
ra, como derecho ciudadano, asf como la ciencia y la inves-
tigacién en beneficio del interés general. El texto constitu-
cional también menciona, en su articulo 148.1.17%, entre las
competencias a asumir por las Comunidades Auténomas, el
fomento de la cultura y de la investigacién y, en su caso, de



la ensefianza de la lengua de la Comunidad Auténoma. No
obstante, y pese a determinar estas competencias de las Co-
munidades Auténomas, no menciona expresamente a las
Academias como instrumento de promocién de la cultura y
de la investigaci6n en sus 4mbitos territoriales.

Sin embargo, las academias resultan ser corporaciones
de Derecho Publico sin d4nimo de lucro que promueven y
fomentan Ia cultura y la investigacién, asi como el desarro-
llo del conocimiento en los distintos campos del saber, por
lo que su creacién y regulacién podria considerarse como
una de las competencias de las Comunidades Auténomas
incluida en el mencionado articulo 148.1.17* de la Constitu-
cién.

Amparadas en este precepto constitucional y asumién-
dolo como competencia autonémica, al gunas Comunidades
Auténomas han promulgado leyes reguladoras de las aca-
demias de su dmbito territorial.

El Estatuto de Autonomfa de la Regién de Murcia, apro-
bado por Ley Orgé4nica 4/1982 de 9 de Jjunio, establece en su
articulo 10.Uno. 15 la competencia exclusiva de la Comuni-
dad Auténoma en el fomento de la cultura y de lainvestiga-
cion cientifica y técnica, en coordinacién con el Estado, es-
pecialmente en materias de interés para la Regién de Mur-
cia. En el ejercicio de esta competencia, corresponde a la
Regién de Murcia la potestad legislativa, la potestad regla-
mentaria y la funcién ejecutiva, que ejercerd respetando, en
todo caso, lo dispuesto por la Constitucién.

No cabe duda de que las academias son corporaciones
que, integradas por personas de gran prestigio intelectual,
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académico o profesional, fomentan la cultura, el conocimien-
to en los diversos campos del saber, la investigacion, el es-
tudio y la conservacién y difusion del rico patrimonio re-
gional en sus diferentes facetas.

Las academias gozan de independencia ante las Admi-
nistraciones Publicas, de personalidad juridica propia, y de
plena capacidad para el desarrollo de sus funciones y activi-
dades, si bien, por su cardcter publico, precisan de la inter-
vencién de la Administracién para su creacién, al tiempo
que ejercen funciones pablicas delegadas de las Adminis-
traciones Publicas, por el cardcter asesor de las mismas.

Las academias realizan su funcién de estudiar y conser-
var, asf como de investigar la realidad en sus diversos dmbi-
tos y de trasladar sus estudios, informes, asesoramientos y
consideraciones a la sociedad, con independencia y objeti-
vidad, de ahf que ejerzan también una labor de transmisién
de conocimientos y de saberes.

En consecuencia, las academias ejercen una labor pibli-
ca que transciende al conjunto de la sociedad, de ahf la ne-
cesidad de su regulacién, en sus aspectos bdsicos, enten-
diéndose ésta, no sélo como un ejercicio de la competencia
de la Comunidad Auténoma, sino también como una medi-
da de fomento y de apoyo a estas corporaciones, que ejer-
cen autoridad moral y académica en sus espacios de re-
flexién, al margen de todo interés material o sectario.

La Comunidad Auténoma, a través de esta Ley, respe-
tando 1a independencia intelectual y la autonomia para su
funcionamiento, pretende establecer el régimen juridico bé-
sico y homogéneo y el procedimiento para la creacion de



estas corporaciones piiblicas del saber, fijando los requisi-
tos esenciales para su establecimiento, articulando su coor-
dinacién en el seno de la Administracién Regional y crean-
do un Registro piblico de las mismas.

La necesidad de esta Ley viene determinada por la inexis-
tencia de un marco legal basico que desarrolle la competen-
cia autonémica en este dmbito, por las continuas solicitudes
de creacién de academias, como plasmacién del derecho de
asociacion y fundacién y por el compromiso de la Adminis-
tracién autonémica de articular medidas de fomento y apo-
Yo a estas corporaciones, a las que se dota del cardcter de
entes consultivos para las administraciones ptiblicas.

Esta Ley, en definitiva, pretende sentar las bases parala
regulacion de las Academias que desarrollan su actividad
principal en la Regién de Murcia, establecer su coordina-
cién desde la Administracién autonémica y fomentar su apo-
yo'y desarrollo como corporaciones de derecho publico, res-
petando la autonomfa e independencia de las mismas.

Titulo I
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto.

Lapresente Ley tiene por objeto laregulacién de las aca-
demias de la Comunidad Auténoma de la Regi6n de Murcia

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Esta Ley serd de aplicacién a las academias que, tenien-
do su sede social en cualquier municipio de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, desarrollen su actividad
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corporativa principal en el territorio regional, sin perjuicio
de que puedan realizar otras actividades, relacionadas con
la misma, fuera del 4mbito de la Comunidad Auténoma.

Articulo 3. Naturaleza, denominacién y fines

1. Las academias constituidas conforme a la presente Ley
son corporaciones de derecho publico sin 4nimo de lucro,
con personalidad juridica propia y plena capacidad para el
desarrollo y cumplimiento de sus fines e integradas por
mujeres y hombres eminentes en los correspondientes cam-
pos de la ciencia, las humanidades y el arte, que realizan
colectivamente sus estudios, investigaciones y otras activi-
dades relacionadas con su 4mbito de conocimiento. Su régi-
men de funcionamiento y organizacién serdn democriticos.

2. Las academias del 4mbito territorial de la Regién de
Murcia tendrdn como fines primordiales el estudio, la in-
vestigacién y la difusién de la cultura'y del conocimiento en
los campos de las ciencias, de las artes, de las letras y de
otros dmbitos del saber.

Titulo II
Del Régimen de las Academias
Capitulo I
De las Academias
Articulo 4. Creacién.

1. La creacién de las academias y la aprobacion de sus
Estatutos se realizard mediante decreto del Consejo de Go-
bierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
gozando desde el momento de su publicacién en el Boletin

12



Oficial de 1a Regién de Murcia, de personalidad juridica pro-
piay capacidad plena para el desarrollo de sus fines y activi-
dades, sin perjuicio de la obligacién de inscripcién en el
Registro de Academias previsto en el capitulo I del titulo IIL.

2. No se podré crear mds de una academia por cada uno
de los dmbitos del saber, salvo que razones debidamente
justificadas lo hagan conveniente.

3. La creaci6n de las academias cuyo campo del saber
esté relacionado con el de las reales academias integradas
en el Instituto de Espafia exigird informe preceptivo del re-
ferido Instituto, que no tendrd cardcter vinculante para la
Administracién Autonémica.

Articulo 5. Procedimiento.

1. La creacién de las academias se realizar4 a iniciativa
propia del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténo-
ma o a instancia de particulares de reconocido prestigio in:
telectual, académico o profesional.

2. El procedimiento de creacién de una academia a ins-
tancia de particulares se iniciard mediante solicitud dirigida
ala Consejerfa competente en materia de educacién y cultu-
ra, a la que se deberd acompaiiar: acta de constitucién de la
Comision Gestora para la creacién de la academia, que de-
berd estar integrada como minimo por diez personas con
plena capacidad de obrar, y el curriculum vitae de cada uno
de sus miembros.

Tgualmente, se presentard un proyecto de Estatutos, que
deberd respetar los principios constitucionales y lo estable-
cido en la presente Ley, asi como una memoria justificativa
de la creacion de la academia.
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3. Por la Consejerfa competente en materia de educa-
cién y cultura se solicitardn los informes que se estimen
pertinentes. En todo caso serdn preceptivos el del Consejo
de Academias de la Comunidad Auténoma, el de la
Consejeria competente por razén de la materia, los de las
Universidades de la Regién de Murcia, los de los colegios
profesionales de dmbito regional relacionados con su cam-
po de conocimiento, asi como el del Instituto de Espafia en
los supuestos contemplados en el articulo 4.3. Tras comple-
tar el expediente, se elevard, en su caso, propuesta de crea-
cién de la academia, as{ como de aprobacién de sus estatu-
tos, al Consejo de Gobierno.

Articulo 6. Funciones.

1. Las academias de la Regién de Murcia, ademds de las
funciones contempladas en sus propios Estatutos, tendrén
las siguientes funciones generales:

a) El estudio, la investigacién y la difusién de conoci-
mientos de su campo del saber.

b) La promocién y realizacién de actividades culturales
y sociales relacionadas con sus fines estatutarios.

¢) La organizacién de actividades complementarias de
formaci6n en el &mbito de su campo de actuacion.

d) La conservacién del patrimonio cultural, natural y cien-
tifico de la Regi6n de Murcia.

e) La publicacién de obras de creacién, trabajos de in-
vestigacién y otras ediciones

2.Igualmente, las academias tendrdn también las siguien-
tes las funciones especificas:



4. Las academias rendirdn cuentas a las administracio-
nes puiblicas de las subvenciones o ayudas que de ellas per-
ciban, en la forma legalmente establecida.

Articulo 10. Patrimonio.

1. El patrimonio de las academias estar4 constituido por
toda clase de bienes y derechos de su titularidad, correspon-
diendo a las mismas su administracién, asf como su conser-
vacién y el mantenimiento de su rendimiento y utilidad.

2. Los bienes y derechos de las academias constardn en
su inventario y se inscribirdn, en su caso, en los registros
correspondientes.

Articulo 11. Medios humanos.

Las academias podrdn contratar el personal auxiliar y
colaborador que precisen, pudiendo ser removidos por su
acuerdo, respetando la legislacién vigente.

Articulo 12. Atribuciones de la Comunidad Auténo-
ma.

1. Sin perjuicio de las competencias atribuidas al Con-
sejo de Gobierno, las funciones inherentes a los procedi-
mientos de creacién, coordinacién y régimen juridico de
funcionamiento de las academias, corresponden a la
Consejerfa competente en materia de educacién y cultura.
La coordinacién de las academias se llevard a cabo con el
asesoramiento del Consejo de Academias de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia que se crea por esta Ley.

2. La funcién de fomento Yy, en su caso, ayuda, se atribu-
ye alas consejerias que, por razén de sus competencias, ten-
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gan relacién con el &mbito del saber de cada academia. No
obstante, 1a Consejeria competente en materia de educacién
y cultura podrd desarrollar programas 0 efectuar convocato-
rias generales de ayudas.

Capitulo II
De la composicién y érganos de las academias
Articulo 13. Composicién de las academias.

Las academias, que podrdn organizarse en secciones y
comisiones, se compondrén de un maximo de cuarenta aca-
démicos de nimero, y de las restantes clases de académicos
previstas en la presente Ley o en sus estatutos.

Articulo 14. Organos de las academias.

Las academias tendrdn, al menos, los 6rganos rectores
colegiados y unipersonales siguientes:

a) Colegiados: el Pleno o Junta General de la academia
y la Mesa, Comisi6n de Gobierno o Junta de Gobierno.

b) Unipersonales: el Presidente o Director, €l Secretario
General y el Tesorero.

Articulo 15. El Pleno o Junta General.

1. El Pleno o Junta General es el 6rgano superior de go-
bierno y administracién de las Academias. Estard formado
por todos los académicos de nimero, si bien a él podran
asistir, con voz pero sin voto, otros académicos que sean
convocados a la sesion.

2. Corresponde al Pleno o Junta General de las acade-
mias conocer, pronunciarse y decidir sobre todos aquellos

10



asuntos y materias que se determinen en los estatutos, en los
que deberdn regularse las competencias y régimen de fun-
cionamiento del érgano.

Articulo 16. La Mesa, Comisién de Gobierno o Jun-
ta de Gobierno. '

1. La Mesa, Comisién de Gobierno o Junta de Gobierno
es el érgano de direccién y gestién de Ia Academia, para
resolver aquellos asuntos que no estén expresamente reser-
vados al Pleno o Junta General o para los que éste le dele-
gue.,

2. Estard integrada por el Presidente o Director, el Vice-
presidente o Subdirector, en su caso, el Secretario General,
el Tesorero y por los deméds miembros que se determinen en
los Estatutos.

Articulo 17, El Presidente o Director.,

1. El Presidente o Director ostentar4 la méxima repre-
sentacion de las Academias, tendr4 tratamiento de excelen-
cia, y presidird todas las comisiones, pudiendo delegar su
representacion en el Vicepresidente o Subdirector, o en cual-
quier otro Académico de Nimero.

2. Corresponde al Presidente:

a) Convocar y presidir las sesiones del Pleno o Junta
General y de la Mesa, Comisién de Gobierno o Junta de
Gobierno, dictar las directrices generales para el buen go-
bierno de las mismas, de acuerdo con este dltimo 6rgano y
moderar el desarrollo de los debates.

b) Seiialar dfa y hora para las Sesiones del Pleno, tanto
ordinarias como extraordinarias.
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¢) Autorizar las actas y certificaciones con su visto bue-
no.

d) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y los acuerdos
que reglamentariamente se adopten.

e) Resolver provisionalmente, en los casos imprevistos
y urgentes, lo que estime més oportuno para el buen gobier-
no de la Academia.

f) Cualesquiera otras funciones que le atribuyan los es-
tatutos y no correspondan a otros 6érganos regulados en la
presente Ley.

Articulo 18. El Secretario General.

1. Las Academias tendrdn un Secretario General, que
seré elegido en la forma prevista en los estatutos.

2. Corresponde al Secretario General:

a) Efectuar la convocatoria de las sesiones del Pleno o
Junta General y de la Mesa, Comision de Gobierno o Junta
de Gobierno por orden del Presidente, asi como las citacio-
nes a los miembros de los mismos.

b) Llevar la correspondencia, la clasificacién de los do-
cumentos, la entrega de documentaciones y el trdmite de
expedientes.

¢) Certificar los acuerdos y cuantas otras funciones sean
inherentes a su condicién de Secretario.

Articulo 19. El Tesorero.

1. Las Academias tendran un Tesorero, que serd elegido
en la forma prevista en los Estatutos.



2. Corresponde al Tesorero:

a) Ser el habilitado de la Academia para el cobro de los
ingresos y el pago de las obligaciones.b) Llevar el libro de
caja y los documentos bancarios.

¢) Presentar anualmente el estado de cuentas de la Aca-
demia y el Presupuesto.

Articulo 20. Otros érganos facultativos.

Para colaborar en el gobierno y gestién de la Academia,
se podrd prever en los estatutos el nombramiento de un Vi-
cepresidente o Subdirector y un Vicesecretario y cuantos
otros érganos sean considerados niecesarios para la gestién
y el buen funcionamiento de 1a misma. El sistema de elec-
¢ién, el régimen de sustitucién y las competencias de estos
6rganos se determinaran también en los estatutos.

Capitulo ITI
De los académicos
Articulo 21. Requisitos para ser académico.

Serdn miembros de las academias de la Regi6n de Mur-
cia aquellas personas de elevado y reconocido prestigio in-
telectual, académico, artistico o profesional que, reuniendo
los requisitos que establezcan los Estatutos de cada Acade-
mia, sean elegidos por acuerdo del Pleno o Junta General,
conforme al procedimiento establecido en los mismos.

Articulo 22. Clases de académicos.
1. Los académicos podrdn ser de nimero, correspondien-

tes, de honor, honorarios y de aquellas otras clases que se
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prevean en sus estatutos. Sin perjuicio de lo dispuesto en
esta Ley para los académicos de ndmero, los requisitos y el
procedimiento para la eleccién de los miembros de las dis-
tintas clases de Académicos se establecerdn en los estatutos.

2. Son académicos de nimero aquéllas personas que,
cumpliendo los requisitos que se establezcan en los estatu-
tos de la Academia, se hayan distinguido especialmente en
el campo del saber propio de la Academia y sean elegidos
como tales por el procedimiento previsto en los mismos.

3. Son académicos correspondientes aquellas personas
que, perteneciendo al mismo o distinto campo del saber de
la Academia, puedan prestar su colaboracién a las activida-
des de la misma, sin ser Académicos de ndmero. Igualmen-
te podrén ser designados académicos correspondientes los
de numero de otras academias, y otras personas que retinan
los requisitos que se establezcan en los estatutos.

4. Son académicos de honor aquellas personas de gran
prestigio intelectual, profesional, artistico, cultural o social,
que en virtud de sus méritos, sean reconocidos con dicho
nombramiento, en la forma establecida en los estatutos.

5. Son académicos honorarios los académicos de niime-
ro de la respectiva Academia que pierdan tal caracter por la
inasistencia durante dos afios consecutivos a todas las se-
siones plenarias o porque se vean obligados a residir defini-
tivamente fuera de la Regién de Murcia por razén de su pro-
fesidn, actividad o cargo, sin posibilidad de asistir a las se-
siones.
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Articulo 23. Vacantes de académicos de nimero.

Las vacantes de académicos'de ndmero se anunciardn
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia. El procedi-
miento para cubrir estas vacantes se establecer en los esta-
tutos, siendo un requisito indispensable para la eleccién, ser
presentado por los académicos de niimero que fijen sus es-
tatutos.

Articulo 24. Eleccién y toma de posesion de los aca-
démicos de miimero.

1. Una vez elegido un académico de niimero por el Ple-
no o Junta General de la Academia, el Presidente o Director
de la Academia, comunicard dicha eleccién a la Consejeria
competente en materia de educacién y cultura.

2. La toma de posesién del nuevo académico de nime-
1o, se hard efectiva tras la lectura del discurso de ingreso,
siguiendo el procedimiento estatutariamente establecido.

Articulo 25. Caracter gratuito del cargo.

1. Los académicos ejercerdn su cargo gratuitamente, sin
que puedan percibir una retribucién por el desempefio de
su funcién.

2. No obstante, podran percibir una asignacion para gas-
tos por concurrir, en representacién de la Academia y desig-
nados por los 6rganos de la misma, a actos o actividades en
lugares fuera del municipio donde esté ubicada la corpora-
¢ién. Asimismo podran percibir una asi gnacién por la reali-
zacién de obras encargadas por la Academia para la propia
Corporacién o para otro fin especifico, siempre que sean
aprobadas por el Pleno o Junta General de Ia Academia.

24



Capitulo IV

De la fusién, de la segregacién y de la extincion
de las academias

Articulo 26. Fusién y segregacién de academias.

La fusién y segregacion de Academias deberd ser acor-
dada por mayorfa absoluta de cada una de las secciones que,
en su caso, las integran y por la mayoria absoluta de los
plenos o juntas generales de las mismas.

De estos acuerdos se dar4 traslado, junto con la solicitud
de fusién o segregacidn, una memoria justificativa y un pro-
yecto de estatutos, a la Consej erfa competente en materia de
educacién y cultura, que recabard el informe preceptivo del
Consejo de Academias de la Region de Murcia, asi como el
de la Consejerfa competente por razén de la materia, los de
las universidades de la Regién de Murcia, los de los Cole-
gios profesionales de dmbito regional relacionados con su
campo de conocimiento, y, en su caso, el del Instituto de
Espaiia, y elevard al Consejo de Gobierno la correspondien-
te propuesta de aprobacién del decreto de fusioén o de segre-
gacién que incorporard los estatutos y se publicard en el
Boletin Oficial de la Regi6én de Murcia.

Articulo 27 Extincién de Academias.

1. La extincién de una Academia seguird el mismo pro-
cedimiento establecido en el articulo 26 de esta Ley para la
fusién y segregacién. Se llevard a efecto por Decreto del
Consejo de Gobierno, que se publicard en el Boletin Oficial
de la Regién de Murcia.

2. Los fondos bibliograficos, documentales y artisticos



de la Academia extinta pasardn a ser custodiados por la
Consejerfa competente en materia de Educacién y Cultura
que, previo informe del Consejo de Academias de 1a Regién
de Murcia, los destinarg al patrimonio de otras Academias
de la Regi6n o a aquellas instituciones sin fines de lucro
mds afines con la Academia, teniendo en cuenta el acuerdo
de liquidacién tomado en este sentido por la Academia ex-
tinta.

Titulo 11T

Del Registro y del Consejo de Academias
de la Regién de Murcia

Capitulo I
Del Registro de las Academias
Articulo 28. Creacién.

I. Se crea en la Consejerfa competente en materia de
educacién y cultura, el Registro de Academias de la Comu-
nidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2. El Registro tiene carécter publico y regla-
mentariamente se determinard su organizacién y funciona-
miento, asi como el régimen de publicidad de los datos
obrantes en el mismo.

Articulo 29. Datos registrales.

En el Registro de Academias de la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia se inscribirdn:

a) Los actos de creacién, fusién, segregacion y extin-
cién de las academias de la Regién de Murcia.
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b) Los estatutos de las academias y sus modificaciones.

¢) Los reglamentos de régimen interior de las acade-
mias y sus modificaciones.

d) Los domicilios sociales de las academias y sus cambios

¢) El nombre de las personas que integran los 6rganos
de gobierno de las academias, y el de los académicos de
nimero.

Articulo 30. Uso de la denominacién de academias.

1. Dentro del &mbito territorial de la Comunidad Autd-
noma de la Regién de Murcia, sin perjuicio de lo dispuesto
por la legislaci6n del Estado y de otras Comunidades Auté-
nomas para sus academias, y del uso del término por cen-
tros formativos o de ensefianza, la denominacién de Acade-
mia s6lo podr4 ser ostentada por aquellas corporaciones de
derecho piblico sin dnimo de lucro que consten inscritas en
el Registro a que se refiere el articulo anterior.

2. Igualmente, y con la misma salvedad en relacién con
la legislacién del Estado y de otras comunidades auténo-
mas, el titulo de académico podra ser ostentado Gnica y ex-
clusivamente por los miembros de las academias de la Re-
gién de Murcia reguladas en la presente Ley.

Capitulo II

Del Consejo de Academias
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Articulo 31. Creacién.

1. Se crea el Consejo de Academias de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, como 6rgano asesor de



la Comunidad Auténoma en relacién con las Academias re-
guladas en la presente Ley. El Consejo tendrd el cardcter de
6rgano consultivo y estard adscrito a la Consejerfa compe-
tente en materia de educacién y cultura.

2. Su organizacién y funcionamiento se regird por lo
establecido en sus estatutos, y, en lo no previsto por ellos,
por lo dispuesto, para los érganos colegiados, en la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comiin.

Articulo 32. Composicién.

1. El Consejo de Academias de la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia estars integrado por el titular de
la Consejerfa competente en materia de educacién y cultu-
ra, que lo presidird, por el Vicepresidente, y por los presi-
dentes o directores de las academias de la Regién de Mur-
cia. El Consejo de Academias elegird un Secretario por el
Pleno de Consejo entre todos sus miembros.

2. Encasos de vacante, ausencia o enfermedad el Presi-
dente serd sustituido por el Vicepresidente, que serd efegido
en la forma que dispongan los estatutos.

3. Los miembros del Consejo podrdn delegar su repre-
sentacioén en los académicos de nimero que designen, con-
forme a lo establecido en los estatutos de la Academia res-
pectiva.

Articulo 33. Funciones del Consejo de Academias.

El Consejo de Academias, sin perjuicio de las compe-
tencias atribuidas en este 4mbito a la Consejerfa competen-
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te en materia de educacién y cultura, tendrd las siguientes
funciones:

a) Fomentar la coordinaci6n de las Academias de la Re-
gién de Murcia, sin menoscabo de la autonom{a e indepen-
dencia de cada una de ellas.

b) Promover la colaboracion de las Academias de la
Regién de Murcia con el Instituto de Espafia y con las Aca-
demias de otras Comunidades Auténomas

¢) Informar sobre la creacién, fusién, segregacion y ex-
tincién de las Academias de la Regién de Murcia.

d) Informar la aprobacién de estatutos y reglamentos de
régimen rnterior de las academias, as{ como de sus modifi-
caciones.

e) Informar sobre los convenios y programas de ayudas
y subvenciones promovidos por las distintas consejerfas del
Gobierno regional, en relacién con las academias

f) Promover acciones que fomenten la incorporacién de
las mujeres a las academias de la Region de Murcia.

~ g) Emitir informe sobre cualquier otro asunto relativo a
las academias, que le sea solicitado por la Consejeria com-
petente en materia de educacién y cultura o por cualquier
otra del Gobierno regional.

h) Emitir informes a solicitud de las academias de la
Regién de Murcia en asuntos relativos a las materias pro-
pias de su finalidad institucional.
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Disposiciones Adicionales

Primera. Consideracién de las Academias fuera de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Las academias reguladas en la presente Ley tendran fue-
ra del dmbito territorial de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, la consideracién que la legislacion del
Estado les atribuya.

Segunda. Real Academia Alfonso X el Sabio.

La Real Academia Alfonso X el Sabio de Murcia, fun-
daci6n piiblica local creada por la Diputacién Provincial de
Murcia, quedard extinguida con tal cardcter y se transfor-
mard en una corporacién de derecho publico sin 4nimo de
lucro de las previstas en Ia presente Ley, una vez sean apro-
bados sus estatutos por el Consejo de Gobierno de la Comu-
nidad Auténoma de la Regi6én de Murcia. A este efecto, el
Pleno de la Real Academia Alfonso X el Sabio deberd ela-
borar y proponer al Consejo de Gobierno, en el plazo de tres
meses desde la entrada en vigor de la Ley, un proyecto de
estatutos adaptado a lo dispuesto en la misma.

La Real Academia Alfonso X el Sabio de Murcia con-
servard la titularidad de todos sus bienes y derechos, que
quedardn adscritos al cumplimiento de sus fines y los actua-
les Académicos mantendran su condicién, sin perjuicio de
lo que se disponga en los nuevos estatutos.

Tercera. Estatutos del Consejo de Academias.

En el plazo de tres meses desde la constitucién del Con-
sejo de Academias deberd elaborarse por éste unos estatutos
para su organizacién y funcionamiento, que serdn aproba-
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dos por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténo-
ma, a propuesta del Consejero competente en materia de
educacién y cultura.

Disposicion Transitoria

Adaptacién de las Academias de la Region de Murcia
a las previsiones de esta Ley.

Las academias ya constituidas o creadas por la Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia que se encuentren
dentro del &mbito de aplicacién de la presente Ley, dispon-
drén de un plazo de seis meses, a contar desde su entrada en
vigor, para adecuar sus estatutos a los preceptos en ella con-
tenidos, siempre que exista discordancia entre aquellosy lo
establecido en la Ley. En este caso, presentardn ante la
Consejeria competente en materia de educacion y cultura
los nuevos estatutos de la Academia reformados y adapta-
dos, junto con una certificacién, expedida por el Secretario,
del acuerdo del Pleno o Junta General de la Academia por el
que se aprueba esta adaptacion.

Estas academias deberén solicitar su inscripcion en el
Registro, de acuerdo con lo previsto en la Ley.

Por el encargado del Registro de Academias de la Re-
gién de Murcia, una vez comprobada la adaptacién de los
estatutos de la Academia a la presente Ley, se expedird el
correspondiente certificado.

Disposiciones Finales
Primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza al Consejo de Gobierno de la Regién de
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Murcia a dictar cuantas disposiciones considere necesarias
para la aplicaci6n y desarrollo de la presente Ley.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor el dia si guiente al de su
publicaci6n en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de
aplicacién esta Ley, que la cumplan y a los Tribunales y
Autoridades que corresponda que la hagan cumplir.

Murcia, 11 de marzo de 2005.-

El Presidente, Ramén Luis Valcarcel Siso



ESTATUTOS DE LA REALACADEMIA
ALFONSO X EL SABIO

Consejo de Gobierno

Decreto n° 125/2005 de once de noviembre de por el
que se aprueban los Estatutos de la Real Academia Al-
fonso X el Sabio de Murcia y la transformacién de la
misma en Corporacién de Derecho Piblico de las pre-
vistas en la Ley 2/2005, de 11 de marzo de Academias de
la Region de Murcia. (BORM de 24 de noviembre de
2005).

La Real Academia Alfonso X el Sabio fue creada por la
Diputacién Provincial de Murcia el 19 de noviembre de 1940,
con el fin de promover el desarrollo cultural de la, entonces,
provincia de Murcia.

Los Estatutos por los que se rige la Real Academia Al-
fonso X El Sabio fueron aprobados por la Diputaci6n Pro-
vincial de Murcia, en sesién plenaria de 1 de marzo de 1976.

La Real Academia Alfonso X el Sabio durante su perio-
do de dependencia de la Diputacién Provincial (1930-1982)
presentaba un régimen claramente definido, el de fundacién
piiblica local; pero tras su integracion en la Comunidad Au-
ténoma en el afio 1982 éste comienza a desdibujarse, hasta
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que la aprobacién de la Ley 1/1988, de 7 de enero del Presi-
dente, del Consejo de Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Murcia y la posterior aprobacién
de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones
termina por hacerlo desaparecer, al no poder considerarse ni
organismo auténomo, salvo si se producfa su adaptacién a
la Ley 1/1988, ni fundacién publica.

Por ello se hacia necesario asimilar la Real Academia
Alfonso X el Sabio de Murcia a la naturaleza juridica del
resto de Academias, es decir, el de corporacién de derecho
publico, sin d4nimo de lucro, con personalidad juridica pro-
pia y plena capacidad para el desarrollo de sus fines. A tal
efecto, la Disposicién Adicional Segunda de la Ley 2/2005,
de 11 de marzo, de Academias de la Regién de Murcia
(BORM de 21 de abril) establece que la Real Academia Al-
fonso X el Sabio, como fundacién publica local, quedar4
extinguida con tal carécter y se transformar4 en una Corpo-
racion de Derecho piiblico sin 4nimo de lucro de las previs-
tas en la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias, una
vez sean aprobados sus Estatutos por el Consejo de Gobier-
no de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Con el doble objeto de actualizar los Estatutos vi gentes
de la Real Academia Alfonso X el Sabio y adecuarlos a la
nueva ley reguladora de las Academias de la Regién de
Murcia, y de solucionar el problema de la naturaleza juridi-
ca de la citada Academia, procede aprobar los nuevos Esta-
tutos, extinguir su carécter de fundacién piblica local, y
transformarla en corporacién de derecho piblico sin 4nimo
de lucro de las previstas en 1a Ley 2/2005, de 11 de marzo,
de Academias de la Regién de Murcia.
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En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacion y
Cultura, previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su
reunién de 11 de noviembre 2005.

Dispongo:
Articulo Primero:

Se aprueban los Estatutos de la Real Academia Alfonso
X el Sabio, conforme al texto que se acompafia como anexo
al presente Decreto.

Articulo Segundo:

Se transforma la Real Academia Alfonso X el Sabio de
Murcia en una corporacién de Derecho piblico, sin 4nimo
de lucro, de las previstas en la Ley 2/2004, de 11 de marzo,
de Academias de la Regién de Murcia.

Disposicién Derogatoria

Queda extinguido el régimen de fundacién publica local
de la Real Academia Alfonso X el Sabio y derogados sus
Estatutos, aprobados por acuerdo de la Diputacién Provin-
cial de Murcia de 1 de marzo de 1976.

Disposicién Final Unica
El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente de

su publicacién en el Boletin Oficial de 1a Regién de Murcia.

Murcia, a 11 de noviembre de 2005. El Presidente,
Ramén Luis Valcareel Siso.- El Consejero de Educacion y
Cultura, Juan Ramén Medina Precioso.
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Anexo

ESTATUTOS DE LA REAL ACADEMIA
ALFONSO X EL SABIO

Capitulo I

Denominacién, objeto, naturaleza,
finalidad y domicilio social

Articulo 1. Denominacién, caricter y objeto.

1. La Real Academia regulada por estos Estatutos se de-
nomina “Real Academia Alfonso X el Sabio”, atendiendo a
su tradicion histérica y a la concesién del titulo de Real por
S. M. el Rey Don Juan Carlos I. Fue fundada por la extinta
Diputacién Provincial de Murcia el 19 de noviembre de 1940,
y tal como dispone la Ley 2/2005 de 11 de marzo, de Acade-
mias de la Regién de Murcia queda extin guida como funda-
cién piblica local.

2. La Real Academia Alfonso X el Sabio, de acuerdo
con la disposicién adicional segunda de la Ley 2/2005 de 11
de marzo, de Academias de la Regién de Murcia, es una
corporacién de derecho ptiblico sin 4nimo de lucro, con per-
sonalidad juridica propia y plena capacidad para el desarro-
llo y cumplimiento de sus fines. Su régimen de funciona-
miento y organizacién es democratico.

3. LaReal Academia tendrd como fines primordiales el
estudio, la investigacién y la difusién de la cultura y del
conocimiento en los campos de la historia, de las artes, de
las letras, de las ciencias y de otros &mbitos del saber, rela-
cionados con la Regién de Murcia.
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Articulo 2. Funciones.

1. La Real Academia Alfonso X el Sabio tendra las si-
guientes funciones generales:

a) El estudio, la investigacién y la difusién de conoci-
mientos de cardcter histérico, geogrifico, cientifico, econé-
mico, artistico y literario.

b) La promocién y realizacién de actividades culturales
y sociales.

c¢)La organizacién de actividades complementarias de
formacién en el 4mbito de su campo de actuacion.

d) La conservaci6n del patrimonio cultural, natural y cien-
tifico de la Regién de Murcia.

e) La publicacién de obras de creacién, trabajos de in-
vestigacion y otras ediciones

2.1LaReal Academia Alfonso X el Sabio tendrd también
las siguientes funciones especificas:

a) Asesorar y colaborar con las Administraciones Publi-
cas de la Regi6n de Murcia en los términos previstos en €l
ordenamiento juridico.

b) Emitir los informes que le sean requeridos por las
Administraciones publicas sobre asuntos de su dmbito de
actuacion.

¢) Formar parte de los 6rganos consultivos de la Admi-
nistracién Regional, en los términos establecidos legal o
reglamentariamente.

e) Relacionarse con otras Academias de cualquier &mbi-



to territorial, asi como con instituciones, entidades y corpo-
raciones vinculadas a su campo del saber.

3. La Real Academia Alfonso X el Sabio estard integra-
da en la Confederacién Espafiola de Centros de Estudios
Locales, del Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas, y en el Instituto de Espafia como organismo asociado.

Articulo 3. Domicilio Social.

La Real Academia tiene actualmente su domicilio en la
Casa de Cultura, sita en Alfonso X el Sabio, nimero 9. 30008
Murcia.

Articulo 4. Escudo de la Real Academia.

1. El escudo de 1a Real Academia es redondo, con el
sello del Rey Sabio; los cuarteles de Castilla en azul ylosde
Le6n en rojo. En la orla sobre oro, la leyenda siguiente:
“REALACADEMIA ALFONSO X EL SABIO. MURCIA”.

2. El escudo se utilizard en todos los documentos de la
Institucion.

Articulo 5. Reglamento de Régimen Interior

1. Las Real Academia Alfonso X el Sabio elaborard su
propio Reglamento de Régimen Interior, que, una vez acep-
tado por la mayoria del Pleno, serd aprobado por Orden de
la Consejerfa competente en materia de Educacién y Cultu-
ray publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2/2005 de 11 de mar-
70, de Academias de la Regién de Murcia.

2. El Reglamento de Régimen Interior de la Real Aca-
demia Alfonso X el Sabio, sin perjuicio de lo previsto en los
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Estatutos, regulard, al menos, el desarrollo de las sesiones,
el funcionamiento de las Secciones y de las Comisiones, si
las hubiere, el régimen de concursos y premios asi como
otros aspectos que redunden en la eficacia de las mismas.

Capitulo I1
De la composicién y 6rganos de las Real Academia
Articulo 6. Composicién de la Real Academia

La Real Academia Alfonso X el Sabio se compondrd de
veinticuatro Académicos de Nimero, y de Académicos de
Honor, Honorarios y Correspondientes, estos Gltimos en un
ntmero no superior a cien.

Articulo 7. Organos de la Real Academia Alfonso X
el Sabio

Las Real Academia Alfonso X el Sabio tendrd los 6rga-
nos rectores colegiados y unipersonales siguientes:

a) Colegiados: el Pleno de la Academia y la Junta de
Gobierno.

b) Unipersonales: el Director, el Subdirector, el Secreta-
rio General, el Tesorero y el Archivero- Bibliotecario.

Articulo 8. El Pleno

1. El Pleno es el érgano superior de gobierno y admi-
nistracién de la Real Academia. Estard formado por todos
los Académicos de Nimero, si bien a él podrdn asistir, con
v0z pero sin voto, otros Académicos que sean convocados a
la sesion.

2. Corresponde al Pleno de la Real Academia conocer,
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pronunciarse y decidir sobre todos aquellos asuntos y mate-
rias que se determinen en estos Estatutos.

3. En particular, serdn funciones del Pleno:

a) Aprobar el presupuesto anual,

b) Elegir y nombrar al Director de la Real Academia.
¢) Proponer la aceptacién de ayudas y subvenciones.

d) Acordar la publicacién de trabajos, revistas y
monografias.

e) Conceder becas, bolsas de estudio, y ayudas anslo-
gas.

f) Proponer, en su caso, las bases de contratacién del
personal de la Institucién.

g) Elegir Académicos de Ndmero, Correspondientes, de
Honor y Honorarios.

h) Designar de entre los Académicos de Nimero
Subdirector, Secretario, Tesorero y Archivero-Bibliotecario
de la Real Academia.

1) Crear Comisiones, ponencias o grupos de trabajo para
actividades concretas.

J) Proponer convenios de cooperacion o reciprocidad con
otras instituciones de analogos fines.

k) Aprobar el inventario de bienes.

1) Examinar las cuentas de gestién anual, y la ejecucién
de los presupuestos presentados por el Director.
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m) Ordenar los gastos de la Real Academia cuando ex-
cedan del 5% del presupuesto anual.

n) Contratar obras y servicios cuando su cuantfa exceda
del 5% del presupuesto anual, o de un mes de duracion, y
adquirir bienes o instalaciones siempre que su importe so-
brepase el mencionado porcentaje presupuestario.

fi) Recaudar las tasas aportadas por los organismos com-
petentes.

0) Aceptar donaciones y legados.
Articulo 9. La Junta de Gobierno

1. La Junta de Gobierno es el 6rgano de direccion y ges-
tién de la Academia, para resolver aquellos asuntos que no
estén expresamente reservados al Pleno y para los que éste
le delegue.

2. Estard integrada por el Director, el Subdirector, el
Secretario General, el Tesorero y el Archivero-Biblioteca-
rio.

3. En particular le competera:

a) Ordenar los gastos de la Institucién y contratar obras
y servicios.

b) Asignar tareas académicas entre sus Académicos de
Nimero y Correspondientes.

¢) Adoptar decisiones de urgencia, dando cuenta al ple-
no en la primera sesién que celebre a efectos de ratificacién.

d) Confeccionar el Presupuesto anual.



Articulo 10. El Director

1. El Director ostenta la mdxima representacion de la
Real Academia, tendrd tratamiento de Excelencia, y presi-
dird todas las comisiones, pudiendo delegar su representa-
cién en el Subdirector, o en cualquier otro Académico de
Numero.

2. Corresponde al Director:

a) Convocar y presidir las sesiones del Pleno y Junta de
Gobierno, dictar las directrices generales para el buen go-
bierno de las mismas, de acuerdo con este dltimo 6rgano, y
moderar el desarrollo de los debates.

b) Sefialar dfa y hora para las Sesiones del Pleno, tanto
ordinarias como extraordinarias.

¢) Autorizar las actas y certificaciones con su visto bueno.

d) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y los acuerdos
que reglamentariamente se adopten.

e) Resolver provisionalmente, en los casos imprevistos
y urgentes, lo que estime mds oportuno para el buen gobier-
no de la Academia.

f) Cualesquiera otras funciones que se le atribuyan en el
Reglamento de Régimen Interior Y no correspondan a otros
6rganos regulados en la Ley 2/2005 de 11 de marzo, de Aca-
demias de la Regién de Murcia y en los presentes Estatutos.

Articulo 11. El Secretario General
I. La Real Academia tiene un Secretario General, que

serd elegido por mayorfa del Pleno a propuesta del Director.
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2. Corresponde al Secretario General:

a) Efectuar la convocatoria de las sesiones del Pleno y
Junta de Gobierno por orden del Director, as{ como las cita-
ciones a los miembros de los mismos.

b) Llevar la correspondencia, 1a clasificacién de los do-
cumentos, la entrega de documentaciones y el tramite de
expedientes.

¢) Certificar los acuerdos y cuantas otras funciones sean
inherentes a su condicién de Secretario.

d) Cualesquiera otras funciones que se le atribuyan en el
Reglamento de Régimen Interior y no correspondan a otros
6rganos regulados en laLey 2/2005 de 11 de marzo, de Aca-
demias de la Regién de Murcia y en los presentes Estatutos.

3. El Secretario General serd sustituido por el Académi-

co de Ndmero mds moderno en caso de ausencia o enferme-
dad.

Articulo 12. El Tesorero

1. Las Real Academia tiene un Tesorero, que ser4 elegi-
do por mayorfa del Pleno de la Real Academia a propuesta
del Director.

2. Corresponde al Tesorero:

a) Ser el habilitado de la Academia para el cobro de los
ingresos y el pago de las obligaciones.

b) Llevar el libro de caja y los documentos bancarios.

c) Presentar anualmente el estado de cuentas de la Aca-
demia y el Presupuesto.



d) Cualesquiera otras funciones que se le atribuyan en el
Reglamento de Régimen Interior ¥ no correspondan a otros
6rganos regulados en la Ley 2/2005 de 11 de marzo, de Aca-
demias de la Regién de Murcia y en los presentes Estatutos.

Articulo 13. Otros érganos rectores unipersonales

1. La Real Academia tendrs igualmente un Subdirector
y un Archivero-Bibliotecario.

2. Al Subdirector corresponderd sustituir al Director en
los casos de ausencia o enfermedad, y también las funcio-
nes que le delegue. Igualmente colaboraré en las tareas de
direccién y aquellas que le atribuya la Junta de Gobierno

3. Al Archivero Bibliotecario se le atribuyen las siguien-
tes funciones:

a) La custodia y responsabilidad del Archivo Histérico y
la Biblioteca, el Departamento de Documentacién y la He-
meroteca.

b) Procurar la ampliacién de los fondos documentales y
bibliograficos.

¢) La recepcién de libros y documentos de interés, su
registro y fichado.

d) La direccién técnica y supervisién de las publicacio-
nes que realice la Academia y todo lo relacionado con su
distribucién y difusién.

Articulo 14. Régimen de Eleccién de los oérganos
unipersonales

1. Todos los 6rganos unipersonales de Ja Real Academia
habrdn de ser elegidos por la mayoria del Pleno de la Real
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Academia, convocada para este efecto, una vez que se haya
anunciado la vacante correspondiente, tal como se establez-
ca en el Reglamento de Régimen Interno.

7. La eleccién del Director se llevaré a cabo previa pre-
sentacién libre de candidatos entre los Académicos de Nu-
mero.

3. La eleccién de Subdirector, Secretario, Tesorero y
Archivero-Bibliotecario, se llevard a cabo entre los Acadé-
micos de Ndmero previa propuesta del Director de la Real
Academia.

4. Todos los 6rganos unipersonales de la Real Academia
Alfonso X el Sabio seran elegidos para un mandato de cin-
co afios, renovable.

5. El Director, una vez elegido por el Pleno, serd nom-
brado por la Consejerfa competente en materia de Educa-
ci6én y Cultura.

6. Los restantes 6rganos unipersonales, una vez elegi-
dos por ¢l Pleno, serdn nombrados por el Director de la Real
Academia.

Capitulo IIT
De los Académicos
Articulo 15. Requisitos para ser Académico

Ser4n miembros de la Real Academia Alfonso X el Sa-
bio aquellas personas de elevado y reconocido prestigio in-
telectual, académico, artistico o profesional que rednan los
requisitos que establecen los Estatutos de esta Real Acade-
mia, y sean elegidos por acuerdo del Pleno, conforme al
procedimiento establecido en los mismos.
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Articulo 16. Clases de Académicos

1. Los Académicos podrén ser de Ntmero, Correspon-
dientes, de Honor y Honorarios. Los requisitos y el procedi-
miento para la eleccién de los miembros de las distintas cla-
ses de Académicos se establecen en estos Estatutos.

2. Son Académicos de Nimero aquellas personas que se
hayan distinguido especialmente en el campo del saber pro-
pio de la Real Academia y sean elegidas por la mayorfa del
Pleno.

3. Son Académicos Correspondientes aquellas personas
que, perteneciendo al mismo o distinto campo del saber de
la Academia, puedan prestar su colaboracién a las activida-
des de esta, sin ser miembros de Ndmero. Igualmente po-
drdn ser designados Académicos Correspondientes los de
Namero de otras Academias, y otras personas que retinan
los requisitos y sean elegidos por la mayorfa del Pleno.

4. Son Académicos de Honor aquellas personas de gran
prestigio intelectual, profesional, artistico, cultural o social,
que en virtud de sus méritos, sean reconocidos con dicho
nombramiento, por la mayorfa del Pleno de 1a Academia.

5. Son Académicos Honorarios los Académicos de Ni-
mero de la Real Academia Alfonso X el Sabio que pierdan
tal cardcter por la inasistencia durante dos afios consecuti-
vos a todas las sesiones plenarias, o porque se vean obliga-
dos a residir definitivamente fuera de la Regién de Murcia
por razén de su profesién, actividad o cargo, sin posibilidad
de asistir a las sesiones.
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Articulo 17. Vacantes de Académicos de Nimero

Las vacantes de Académicos de Nimero se anunciardn
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. El candidato a
Académico, que deberd reunir las condiciones previstas en
estos Estatutos, habré de ser presentado por tres Académi-
cos de Ntmero.

Articulo 18. Elecci6n y toma de posesion de los Acadé-
micos de Niimero

1. Una vez elegido un Académico de Numero por el Ple-
no de la Academia, el Director de la Academia comunicara
dicha eleccion a la Consejeria competente en materia de
Educacién y Cultura.

2. La toma de posesién del nuevo Académico de Nime-
ro, se hard efectiva tras la lectura del discurso de ingreso, en
un plazo no superior a dos afios desde la fecha de su elec-
cién.

Articulo 19. Caricter gratuito del cargo

1. Los Académicos ejercerdn su cargo gratuitamente,
sin que puedan percibir una retribucién por el desempefio
de su funcidn.

2. No obstante, podrdn obtener una asignacion para gas-
tOS pOT CONCUITIT, en representacion de la Academiay desig-
nados por los 6rganos de la misma, a actos o actividades en
lugares fuera del municipio donde esté ubicada la corpora-
cién. Asimismo podrdn percibir una asignacién por la reali-
zacién de obras encargadas por la Academia para la propia
Corporacién o para otro fin especifico, siempre que sean
aprobadas por el Pleno de la Academia.
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3. Tanto los Académicos de Numero, como los Honora-
rios, Correspondientes y Honorarios serdn vitalicios, salvo
en el caso previsto en estos estatutos para los Académicos
de Ndmero o por renuncia expresa en cualquiera de las cla-
ses de Académicos.

Articulo 20. Derechos y deberes de los Académicos

1. A'los Académicos de Nimero corresponderdn como
derechos:

a) Asistir y participar con voz y voto en las reuniones de
los érganos colegiados de la Real Academia a que pertenez-
can.

b) Ser elegidos miembros de cualquier comisién espe-
cial, jurado calificador de concursos y certdmenes, o de po-
nencias que puedan crearse para el cumplimiento de los fi-
nes de la Institucién.

¢) Presentar propuestas y mociones a los érganos recto-
res de la misma.

d) Ser miembros del pleno y de la Junta de Gobierno de
la Real Academia.

2. Los Académicos de Honor y Honorarios tendrdn de-
recho a asistir a aquellas reuniones a las que se les convo-
que, y participar en cuantos actos organice la Real Acade-
mia.

3. Los Académicos Correspondientes tendrdn los dere-
chos que siguen:

a) Asistir con voz, pero sin voto, a las reuniones de los
organos colegiados de la Real Academia a las que se les
convoque.
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b) Ser designados vocales de algin jurado calificador,
miembros de comisiones de estudios 0 investigacién, o de
actividades que se organicen.

¢) Presentar proposiciones al pleno de la Institucion.
4. Ser4n deberes comunes a todos los Académicos:

a) Respetar y cumplir los presentes Estatutos, acuerdos
y decisiones de los érganos de gobierno de la Real Acade-
mia.

b) Ejercer bien y fielmente los cometidos que se le asignen.

¢) Comunicar al Director los hallazgos o descubrimien-
tos de monumentos, vestigios histéricos o arqueoldgicos, y
documentos que juzguen de interés para la Real Academia.

5. Los Académicos de Ndmero tendran ademds el deber
de asistir a los plenos de la Real Academia.

Articulo 21. Medalla.

La medalla de Académico tendrd las caracteristicas si-
guientes: redonda, de cinco centimetros de didmetro, con
corona real en la parte superior. En el centro del anverso el
sello de Alfonso X El Sabio, en su color. Orlando el sello, la
siguiente leyenda: “REAL ACADEMIA ALFONSO X EL
SABIO. MURCIA”. La medalla serd dorada, y penderé de
cordén granate la de los Académicos de Numero, azul las
pertenecientes a Académicos Honorarios y de Honor, y verde
la de los Correspondientes.



Capitulo IV
Régimen Econdmico y patrimonial
Articulo 22. Presupuestos.

I. La Real Academia aprobard en reunién ordinaria de
su Pleno un presupuesto para atender al funcionamiento de
la misma durante el afio siguiente.

2. El estado de ingresos contard como recursos:

a) Aportacién de la Comunidad Auténoma de Ia Regién
de Murcia, con cargo a sus previsiones presupuestarias.

b) Subvenciones, conciertos, convenios y ayudas eco-
“nomicas de organismos, entidades y personas determinadas.

¢) Rendimiento de los servicios de la Institucién,

3. El estado de gastos comprenderd las cantidades pre-
vistas para el normal funcionamiento de la Real Academia,
desarrollo de su plan de actuacién, importe previsible de
organizacién de concursos, certdmenes y actos andlogos,
publicaciones, asf como los haberes de las personas que per-
ciban retribuciones, para el personal contratado, dietas, asis-
tencias o minutas. La Real Academia llevar4 libros de cuen-
tas, debidamente registrados, en donde se anotardn los in-
gresos y los gastos correspondientes.

4. Ningiin presupuesto podrd aprobarse con déficit inicial.
Articulo 23. Depésito de fondos.

Los fondos de la Real Academia estardn depositados en
bancos o cajas de ahorro, autorizados para operar en Espa-
fia, y establecidos en la Regién de Murcia.
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Articulo 24. Cuentas.

Para el conocimiento, examen, y fiscalizacién de la ges-
tién econémica de la Real Academia, se rendirdn las siguien-
tes cuentas:

a) De presupuestos.
b) De administracion del patrimonio.

Articulo 25. Cuentas presupuestarias y de patrimo-
nio.

El sistema de rendicién de cuentas estard sometido a las
normas establecidas por la Comunidad Auténoma delaRe-
gién de Murcia, a través del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre.

Articulo 26. Patrimonio

1. El patrimonio de la Real Academia Alfonso X el Sa-
bio estar4 constituido por toda clase de bienes y derechos de
su titularidad, correspondiendo a la Real Academia su ad-
ministracién, asf como su conservacion y el mantenimiento
de su rendimiento y utilidad.

2. Los bienes y derechos de la Real Academia Alfonso
X el Sabio constardn en su inventario y se inscribirdn, en su
caso, en los registros correspondientes.

3 La Real Academia tendré para el desarrollo de su co-
metido un patrimonio especial que estara constituido por:

a) Los bienes, derechos, libros y documentos que ac-
tualmente le pertenecen.



b) El rendimiento que, en su caso, obtenga de los servi-
cios que preste.

¢) Las donaciones y legados que reciba.
Articulo 27. Medios humanos.

La Real Academia Alfonso X el Sabio podré contratar el
personal auxiliar y colaborador que precise, pudiendo ser
removidos por su acuerdo, respetando la legislacién vigente.

Capitulo V

De la fusién, de la segregacién y de la extincién
de la Real Academia Alfonso X el Sabio

Articulo 28. Fusién y segregacién de la Real Acade-
mia Alfonso X el Sabio

La fusi6n y segregacion de esta Real Academia con cua-
lesquiera otra deber4 ser acordada por mayoria absoluta del
Pleno de la Academia.

De este acuerdo se darg traslado, junto con la solicitud
de fusi6n o segregacién, una memoria Justificativa y un pro-
yecto de Estatutos, a la Consejeria competente en materia
de Educacién y Cultura, que recabar el informe preceptivo
del Consejo de Academias de 1a Region de Murcia, asi como
el de la Consejerfa competente por razén de la materia, los
de las Universidades de la Regién de Murcia, los de los
Colegios profesionales de ambito regional relacionados con
su campo de conocimiento, y, en su caso, el del Instituto de
Espatia, y elevard al Consejo de Gobierno la correspondien-
te propuesta de aprobacién del Decreto de fusién o de se-
gregacién que incorporar los Estatutos y se publicard en el
Boletin Oficial de 1a Regi6n de Murcia.
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Articulo 29. Extincién de la Real Academia Alfonso
X el Sabio

1. La extincién de la Real Academia Alfonso X el Sabio
seguird el mismo procedimiento establecido en el articulo
26 de la Ley 2/2005 de 11 de marzo, de Academias de la
Regién de Murcia para la fusion y segregacion. Se llevard a
efecto por Decreto del Consejo de Gobierno, que se publi-
caré en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

2. Los fondos bibliograficos, documentales y artisticos
de 1a Real Academia Alfonso X el Sabio pasarén a ser cus-
todiados por la Consejerfa competente en materia de Edu-
cacién y Cultura que, previo informe del Consejo de Acade-
mias de la Regién de Murcia, los destinard al patrimonio de
otras Academias de la Regién o a aquellas instituciones sin
fines de lucro més afines con la Academia, teniendo en cuenta
el acuerdo de liquidacién tomado en este sentido por la Aca-
demia extinta.

Capitulo VI
Legislacién supletoria
Articulo 30. Normas aplicables.

Para lo no previsto en los presentes Estatutos, regird la
Ley 2/2005 de 11 de marzo, de Academias de la Regién de
Murcia, asf como las demds leyes y disposiciones dictadas
por la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y
supletoriamente las del Estado, relativas a las Corporacio-
nes de Derecho piiblico de esta naturaleza, las restantes nor-
mas de derecho administrativo y, en su defecto, de las nor-
mas de derecho privado.



Disposiciones transitorias

Primera. La Real Academia Alfonso X el Sabio de
Murcia conservard la titularidad de todos sus bienes y dere-
chos, que quedarédn adscritos al cumplimiento de sus fines.

Segunda. Los actuales Académicos de la Real Acade-
mia Alfonso X el Sabio mantendrén su condicién, sin per-
Juicio de lo que se dispone en los presentes Estatutos.

Tercera. Quienes ostenten en la actualidad los érganos
unipersonales de la Real Academia cesardn en sus cargos al
entrar en vigor los presentes Estatutos y se procederd a nue-
va eleccién de todos los 6rganos rectores unipersonales.



REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

Consejeria de Educacién y Cultura

Orden de 12 de abril de 2006, por la que se aprueba
¢l Reglamento de Régimen Interior de la Real Academia
Alfonso X el Sabio de Murcia. (BORM de 4 de mayo de
2006).

Mediante Decreto 12572005, de 11 de noviembre, del
consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Re-
gién de Murcia, fueron aprobados los Estatutos de la Real
Academia Alfonso X El Sabio, de conformidad con lo dis-
puesto en la disposicién transitoria de 1a Ley 2/2005, de 11
de marzo, de academias de la Regi6n de Murcia.

El articulo 8 de la citada Ley, en su apartado primero,
sefiala que «Ias academias elaborardn su propio Reglamen-
to de Régimen Interior, que serd aprobado por Orden de la
consejeria competente en materia de educacién y cultura y
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Con fecha 27 de febrero de 2006 el Pleno de la Real
Academia Alfonso X El Sabio, por mayorfa de sus miem-
bros, aprueba el texto del Reglamento de Régimen Interior
de dicha Academia.
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En consecuencia, vista 1a solicitud formulada porlaAca-
demia Alfonso X El Sabio de Murcia, de acuerdo con las
provisiones legales y estatutarias y a propuesta del Director
General de Universidades y Politica Cientifica, de confor
midad con las atribuciones que me confiere Ia referida Ley

Dispongo
Articulo dnico.

Se aprueba el Reglamento de Régimen Interior de la
Academia Alfonso X El Sabio de Murcia, que se incorpora
como Anexo a esta Orden.

Disposicién final

La presente Orden entrard en vigor al dfa siguiente al de
su publicacién completa en el “Boletin Oficial de la Region
de Murcia”.

Murcia, a 12 de abril de 2006.- El Consejero de Educa-
cién y Cultura, Juan Ramén Medina Precioso.

ANEXO

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR
DE LA REAL ACADEMIA ALFONSO X EL SABIO

Capitulo preliminar
Articulo 1. Finalidad de este Reglamento

De acuerdo con lo previsto en el articulo 5 de los Estatu-
tos de la Real Academia Alfonso X el Sabio, aprobados por
Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia, 125/2005, de 11 de noviembre
(BORM, de 24 de noviembre) yenlaLey 2/2005, de 11 de
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marzo, de Academias de la Region de Murcia (BORM, de
21 de abril), 1a Real Academia Alfonso X el Sabio elaborael
presente Reglamento de Régimen Interior con la finalidad
de regular su funcionamiento.

Capitulo I
De la Real Academia
Articulo 2. Composicién y funciones

1. La Real Academia Alfonso X el Sabio se compone de
veinticuatro Académicos de Nimero, y de Académicos de
Honor, Honorarios y Correspondientes, estos ultimos en un
niimero no superior a cien.

2. Para el cumplimiento de las funciones previstas en el
articulo 2 de los Estatutos de 1a Real Academia Alfonso X el
Sabio, la Academia dispone de los 6rganos rectores colegia-
dos y unipersonales siguientes:

a) Colegiados: el Pleno de la Academia y la Junta de
Gobierno.

b) Unipersonales: el Director, el Subdirector, el Secreta-
rio General, el Tesorero y el Archivero-Bibliotecario.
Capitulo II
Del Pleno de la Real Academia

Articulo 3. Naturaleza y funciones

1. El Pleno es el 6rgano superior de gobierno'y adminis-
tracién de la Real Academia. Estard formado por todos los
Académicos de Nimero, si bien a €l podrén asistir, con voz
pero sin voto, otros Académicos que sean convocados a la
sesion.



2. Corresponde al Pleno de la Real Academia conocer,
pronunciarse y decidir sobre todos aquellos asuntos y mate-
rias que se determinan en el articulo 8 de los Estatutos.

Articulo 4. Tipo de sesiones y convocatoria

Las sesiones del Pleno de la Real Academia podran ser
ordinarias o extraordinarias y serdn siempre convocadas por
el Secretario General, de orden del Director. I.a convocato-
ria de las sesiones se realizard mediante citacién personal
en la forma establecida por el Pleno.

Articulo 5. Sesiones ordinarias

1. El Pleno de la Real Academia celebrar un minimo de
cuatro sesiones ordinarias al afio. En la primera del afio, habra
de aprobarse la Memoria de actividades de la Academia y
en otra, el plan de actuacién para el siguiente curso acadé-
mico, la asignacién del presupuesto y la aprobacién de la
memoria econémica.

2. El orden del dia de las sesiones ordinarias serd fijado
por el Director.

3. Las sesiones ordinarias serdn convocadas con una
antelacién de, al menos, cinco dfas naturales.

Articulo 6. Sesiones extraordinarias

1. Las sesiones extraordinarias serdn convocadas por
razones de urgencia a iniciativa del Director, quien fijar4 el
orden del dfa, o a peticién firmada de una quinta parte de los
miembros del Pleno. En este ditimo caso, el orden del dia
serd fijado por los solicitantes

2. Las sesiones extraordinarias serdn convocadas con una
antelacion de, al menos, 48 horas.
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3. Si la sesi6n extraordinaria fuera solicitada por la quinta
parte de los miembros del Pleno, deberd celebrarse en un
plazo méximo de 20 dias naturales.

4. Una vez al afio, al comienzo del curso académico, se
celebrard una sesién extraordinaria publica'y solemne en la
que el Secretario General leerd la memoria del curso ante-
rior y un Académico, designado por el Pleno, pronunciard el
discurso inaugural.

5. Se celebraré sesién extraordinaria publica y solemne
con motivo del ingreso de un nuevo Académico de Numero,
de acuerdo con lo establecido en los Estatutos y en el pre-
sente Reglamento.

Articulo 7. Constitucién del Pleno

1. Para la vélida constitucion del Pleno, a efectos de la
celebracién de sesiones, deliberaciones y adopcidn de acuer-
dos, se requerird, en primera convocatoria, la presencia del
Director y del Secretario General 0, en su €aso, de quienes
les sustituyan, y de la mitad al menos de sus miembros.

2. Si no se alcanza el quérum establecido en el ndmero
anterior, podra celebrarse la sesion en segunda convocato-
ria, al menos media hora después, si se encuentran presen-
tes el Director, el Secretario General y, al menos, el diez por
ciento de los miembros del Pleno, incluidos aquellos.

Articulo 8. Desarrollo de las sesiones

1. Las sesiones del Pleno serdn presididas y moderadas
por el Director de la Real Academia.

2. No podr4 ser objeto de deliberacién o acuerdo ningdn
asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo que
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estén presentes todos los miembros del Pleno y sea declara-
da la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayo-
ria.

Articulo 9. Acuerdos

1. Los acuerdos serdn adoptados por mayorfa simple,
salvo cuando expresamente se disponga otra cosa en este
Reglamento.

2. Las votaciones serdn secretas cuando asf o solicite
alguno de los presentes o cuando se trate de Ia eleccién o
remocién de personas, salvo que, en este tltimo caso, el Pleno
acuerde otra cosa por unanimidad.

3. El voto es personal e indelegable. No podran emitirse
volos por correo, salvo en los casos expresamente regula-
dos en este Reglamento,

Articulo 10. Actas

1. De cada sesién que celebre el Pleno, el Secretario
General levantard acta, en la que se especificard lugar y fe-
cha, asistentes, orden del dfa, puntos principales de las deli-
beraciones y acuerdos adoptados.

2. También figurardn, a solicitud de los respectivos miem-
bros del Pleno, los votos de los que se quiera dejar constan-
cia, justificacién de los mismos o transcripcion de sus inter-
venciones, siempre que se faciliten por escrito y asi lo acuer-
de el Pleno.

3. Las actas se aprobardn en la misma o en la siguiente
sesion ordinaria del Pleno. El Secretario General podrd emi-
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tir, antes de 1a aprobaci6n del actay haciendo constar expre-
samente esta circunstancia, certificacidn sobre los acuerdos
especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulte-
rior aprobacién del acta.

4. Los miembros del Pleno podrdn consultar, en cual-
quier momento, las actas de los Plenos anteriores.

Articulo 11. Creacién y composicién de las comisio-
nes de trabajo

1. El Pleno podrd aprobar la creacién de comisiones de
trabajo, a propuesta del Director o de la décima parte de los
miembros del Pleno, especificando su dmbito de actuacion,
sus funciones y su composicion.

9 Estas Comisiones serdn consultivas y sus acuerdos
deberin ser sometidos a la aprobacién del Pleno.

Articulo 12. Mocidon de censura

1. Un tercio de los miembros del Pleno podré interpo-
ner, mediante escrito motivado, una mocién de censura al
Director.

2 El Secretario General de la Real Academia convoca-
14, en un plazo no superior a un mes desde la presentacion
de la solicitud, una sesién extraordinaria del Pleno para tra-
tar la moci6n de censura. La convocatoria debera ir acom-
pafiada del escrito de solicitud.

3. La sesién extraordinaria serd presidida por el
Subdirector de la Real Academia. Para iniciar la sesidn sera
necesaria la asistencia de, al menos, la mitad mds uno delos



miembros del Pleno. De no alcanzarse este quérum, la mo-
cién de censura se considerard rechazada sin necesidad de
debate.

4. Bl debate sobre la mocién de censura comenzars con
laintervencion de un portavoz de los firmantes. A continua-
cién, el Director contestar4, disponiendo del mismo tiempo
concedido al defensor de la mocién. Posteriormente se abri-
rd un turno de intervenciones regulado por el presidente de
la sesién.

5. Sometida a votacién secreta, se considerard aprobada
la moci6n si votan a favor la mitad mds uno de los miem-
bros del Pleno. La aprobacién de la iniciativa llevard consi-
go el cese del Director, que serd sustituido por el Subdirector
hasta la toma de posesi6n del nuevo Director. Las corres-
pondientes elecciones las convocard el Secretario General
en un plazo no superior a un mes.

6. Si la mocién de censura no fuese aprobada, ninguno
de sus signatarios podrd participar en la presentacién de otra
iniciativa de este cardcter hasta pasado un afio desde la se-
sién en que resultd rechazada.

Articulo 13. Cuestién de confianza

El Director puede plantear ante el Pleno, mediante es-
crito motivado, una cuestién de confianza sobre su gestién,
El procedimiento seguido para tratar la cuestién de confian-
za serd el establecido para las sesiones extraordinarias. Fi-
nalizado el debate, la cuestién serd sometida a votacion. La
confianza se entenderd concedida cuando obtenga el voto
de la mayoria simple de los miembros presentes del Pleno.
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Capitulo IIT
De la Junta de Gobierno
Articulo 14. Junta de Gobierno

1. La Junta de Gobierno es el 6rgano de direccion y ges-
tién de la Academia, para resolver aquellos asuntos que no
estén expresamente reservados al Pleno y para los que éste
le delegue.

2. Estard integrada por el Director, el Subdirector, el
Secretario General, el Tesorero y el Archivero-Biblioteca-
rio.

3. Son funciones de la Junta de Gobierno todas las espe-
cificadas en el articulo 9 de los Estatutos.

Articulo 15. Régimen de sesiones

1. La Junta de Gobierno celebrard reuniones con la pe-
riodicidad que ella misma acuerde o cuando lo decida el
Director, siéndole de aplicacién lo establecido en los articu-
los en este Reglamento sobre régimen de sesiones, acuerdos
y actas del Pleno.

Capitulo IV
Del Director de la Real Academia
Articulo 16. Naturaleza y funciones

1. El Director ostenta la mdxima representacién de la
Real Academia, tendrd tratamiento de Excelencia, y presi-
dird el Pleno y todas las comisiones, pudiendo delegar su
representacién en el Subdirector, o en cualquier otro Acadé-
mico de Nimero.



to tal mayorfa se procederd a una segunda votacién, a la que
s6lo podrén concurrir los dos candidatos més votados, siem-
pre que ambos mantengan su candidatura. En la segunda
vuelta resultard elegido el candidato que obtenga la mayo-
ria simple de votos afirmativos.

6. Si en cualquiera de las votaciones se produjesen em-
pates entre varios candidatos y fuese necesario resolverlos
para continuar la eleccién, se repetirfa la votacidn solo entre
aquellos que hubiesen obtenido igual ndmero de votos.

7. El Secretario General levantari acta de la sesién, ha-
ciendo constar el nimero de participantes en las votaciones,
los votos por correo y el resultado de la eleccién, y laeleva-
rd al Consejero competente en materias de Educacién y
Cultura para que proceda al nombramiento del Director.

Articulo 21
Repeticién del proceso electoral

1. Si en el supuesto contemplado en el apartado 3 del
articulo 20, el nimero de votos negativos fuese superior al
de afirmativos, se iniciard de nuevo el proceso para la elec-
cién de Director.

2. Sien este segundo proceso no fuera elegido Director,
el Académico mds antiguo actuard como Director por un
periodo de seis meses. Transcurridos esos seis meses, vol-
verd a iniciarse el proceso de eleccién de Director.
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Capitulo V
De los restantes 6rganos unipersonales de gobierno

Articulo 22. Naturaleza y funciones del Secretario Ge-
neral

1. Las Real Academia tiene un Secretario General, que
serd elegido por la mayorfa del Pleno a propuesta del Direc-
tor.

2. Corresponden al Secretario General las funciones se-
faladas en el articulo 11 de los Estatutos.

3. El Secretario General serd sustituido en caso de au-
sencia o enfermedad por el Académico de Nimero que el
Director designe.

4. El mandato de Secretario General es de cinco afios,
renovables en perfodos de igual duracion.

Articulo 23. Eleccion y cese

1. La eleccién de Secretario General se llevard a cabo
entre los Académicos de Ndmero previa propuesta del Di-
rector de la Real Academia.

2. El Secretario General cesard al término de su manda-
to, a peticién propia, a propuesta del Director que lo propu-
s0, cuando concluya el mandato de éste o por otra causa
establecida por la ley o por los Estatutos de la Real Acade-
mia.

3. Cuando el Secretario General cese, continuard en fun-
ciones hasta que se proceda a su sustitucién, salvo caso de
imposibilidad apreciada por el Pleno.
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Articulo 24. Ratificacién de la propuesta del Secretario
General por el Pleno de la Real Academia

1. Siel Director electo hubiera presentado el nombre del
Secretario General junto con su candidatura, se entenders
concedida automdticamente Ia ratificacién de la propuesta.

2. Si el Director electo no hubiera presentado el nombre
del Secretario General junto con su candidatura, podrd ha-
cerlo en la misma sesién de su eleccién o en una posterior.
La propuesta se entenderd ratificada si obtiene la mayoria
simple de votos afirmativos.

3. El Secretario General serd nombrado por el Director
de la Real Academia.

Articulo 25. Naturaleza y funciones del Tesorero

1. Las Real Academia tiene un Tesorero, que sera elegi-
do por la mayoria del Pleno a propuesta del Director.

2. Corresponde al Tesorero las funciones sefialadas en el
articulo 11 de los Estatutos.

3. El Tesorero ser4 sustituido por el Académico de Nu-
mero designado por el Director en caso de ausencia o enfer-
medad.

4. El mandato de Tesorero es de cinco aflos, renovables
en perfodos de igual duracién.

Articulo 26. Eleccién y cese

1. La eleccién de Tesorero se llevard a cabo entre los
Académicos de Nimero previa propuesta del Director de la
Real Academia.
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2. Bl Tesorero cesard al término de su mandato, a peti-
ci6n propia, a propuesta del Director que lo propuso, cuan-
do concluya el mandato de éste o por otra causa establecida
por la ley o por los Estatutos de la Real Academia.

3_Cuando el Tesorero cese, continuard en funciones hasta
que se proceda a su sustitucion, salvo caso de imposibilidad
apreciada por el Pleno.

Articulo 27. Ratificacién de la propuesta del Tesore-
ro por el Pleno de la Real Academia

1. Si el Director electo hubiera presentado el nombre del
Tesorero junto con su candidatura, se entenderd concedida
automéaticamente la ratificacion de la propuesta.

9. Si el Director electo no hubiera presentado el nombre
del Tesorero junto con su candidatura, podrd hacerlo en la
misma sesién de su eleccién o en una posterior. La propues-
ta se entender4 ratificada si obtiene la mayoria simple de
votos afirmativos.

3. El Tesorero serd nombrado por el Director de la Real
Academia.

Articulo 28. Naturaleza y funciones del Subdirector

1. Las Real Academia tiene un Subdirector que serd ele-
gido por la mayorfa del Pleno a propuesta del Director.

2. Corresponden al Subdirector las funciones sefialadas
en el articulo 13 de los Estatutos.

3. El mandato de Subdirector es de cinco afios, renova-
bles en perfodos de igual duracion.



Articulo 29. Eleccién y cese

1. La eleccién de Subdirector se llevar4 a cabo entre los
Académicos de Nimero previa propuesta del Director de la
Real Academia.

2. El Subdirector cesar4 al término de su mandato, a pe-
ticién propia, a propuesta del Director que lo propuso, cuando
concluya el mandato de éste o por otra causa establecida por
laley o por los Estatutos de la Real Academia.

3. Cuando el Subdirector cese, continuaré en funciones
hasta que se proceda a su sustitucién, salvo caso de imposi-
bilidad apreciada por el Pleno.

Articulo 30. Ratificacién de la propuesta del
Subdirector por el Pleno de la Real Academia

1. Si el Director electo hubiera presentado el nombre del
Subdirector junto con su candidatura, se entenders concedi-
da automdticamente la ratificacién de la propuesta.

2. Si el Director electo no hubiera presentado el nombre
del Subdirector junto con su candidatura, podra hacerlo en
la misma sesi6n de su eleccién o en una posterior. La pro-
puesta se entender4 ratificada si obtiene la mayorfa simple
de votos afirmativos.

3. El Subdirector ser4 nombrado por el Director de la
Real Academia.

Articulo 31. Naturaleza y funciones del Archivero-
Bibliotecario

1. Las Real Academia tiene un Archivero-Bibliotecario,
que serd elegido por la mayoria del Pleno a propuesta del
Director.
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2. Corresponde al Archivero-Bibliotecario las funciones
sefialadas en el articulo 13 de los Estatutos.

3. El Archivero-Bibliotecario serd sustituido por el Aca-
démico de Ndmero que designe el Director en caso de au-
sencia o enfermedad.

4. El mandato de Archivero-Bibliotecario es de cinco
afios, renovables en perfodos de igual duracién.

Articulo 32. Eleccion y cese

1. La eleccion de Archivero-Bibliotecario se llevara a
cabo entre los Académicos de Ndmero previa propuesta del
Director de la Real Academia.

2. El Archivero-Bibliotecario cesard al término de su
mandato, a peticién propia, a propuesta del Director que lo
propuso, cuando concluya el mandato de éste o por otra causa
establecida por la ley o por Jos Estatutos de la Real Acade-
mia.

3. Cuando el Archivero-Bibliotecario cese, continuard
en funciones hasta que se proceda a su sustitucion, salvo
caso de imposibilidad apreciada por el Pleno.

Articulo 33. Ratificacién de la propuesta del Archi-
vero-Bibliotecario por el Pleno de la Real Academia

1. Si el Director electo hubiera presentado el nombre del
Archivero-Bibliotecario junto con su candidatura, se enten-
derd concedida automdticamente la ratificacién de la pro-
puesta.

2. Si el Director electo no hubiera presentado el nombre
del Archivero-Bibliotecario junto con su candidatura, podra
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hacerlo en la misma sesién de su eleccién o en una poste-
rior. La propuesta se entender4 ratificada si obtiene la ma-
yoria simple de votos afirmativos.

3. El Archivero-Bibliotecario serd nombrado por el Di-
rector de la Real Academia.

Capitulo VI
De los Académicos
Articulo 34. Requisitos para ser Académico

Serdn miembros de la Real Academia Alfonso X el Sa-
bio aquellas personas de elevado y reconocido prestigio in-
telectual, académico, artfstico o profesional que rednan los
requisitos que establecen los Estatutos de esta Real Acade-
mia, y sean elegidos por acuerdo del Pleno, conforme al
procedimiento establecido en los mismos.

Articulo 35. Clases de Académicos

1. Los Académicos podran ser de Nimero, Correspon-
dientes, de Honor y Honorarios. Los requisitos y el procedi-
miento para la eleccién de los miembros de las distintas cla-
ses de Académicos se establecen en los Estatutos.

2. Son Académicos de Nimero aquellas personas que se
hayan distinguido especialmente en el campo del saber pro-
pio de la Real Academia y sean elegidas por 1a mayorfa del
Pleno. Tendran tratamiento de Ilustrisimo Sefior.

3. Son Académicos Correspondientes aquellas personas
que, perteneciendo al mismo o distinto campo del saber de
la Academia, puedan prestar su colaboracién a las activida-
des de esta, sin ser miembros de Nimero. Igualmente po-
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drén ser designados Académicos Correspondientes los de
Nimero de otras Academias, y otras personas que retinan
los requisitos y sean elegidos por la mayoria del Pleno.

4. Son Académicos de Honor aquellas personas de gran
prestigio intelectual, profesional, artistico, cultural o social,
que en virtud de sus méritos, sean reconocidos con dicho
nombramiento, por la mayorfa del Pleno de la Academia.
Tendran tratamiento de Iustrisimo Sefior.

5. Son Académicos Honorarios los Académicos de Ni-
mero de la Real Academia Alfonso X el Sabio que pierdan
tal cardcter por la inasistencia durante dos afios consecuti-
vos a todas las sesiones plenarias, o porque se vean obliga-
dos a residir definitivamente fuera de 1a Regién de Murcia
por razén de su profesién, actividad o cargo, sin posibilidad
de asistir a las sesiones.

Articulo 36. Vacantes de Académicos de Niumero

Las vacantes de Académicos de Ndmero se anunciarén
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. El candidato a
Académico, que deber4 reunir las condiciones previstas en
los Estatutos, habra de ser presentado por tres Académicos
de Ndmero.

Articulo 37. Eleccién y toma de posesion de los Aca-
démicos de Nimero

1. La convocatoria de la vacante deberd indicar el plazo
de quince dias durante los cuales las propuestas firmadas
por tres Académicos de Nimero serdn dirigidas al Director
de 1a Real Academia. En ellas se especificardn los méritos
del candidato y su curriculum. Ningin Académico podrd
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firmar m4s de una candidatura para cada una de las vacantes
convocadas.

2. La Academia convocard sesién para proceder a la elec-
ci6én de Académico de Niimero.

3. La eleccion se llevard a cabo por sufragio universal,
directo y secreto de los miembros del Pleno en una sesién
del mismo.

4. Cuando exista un solo candidato, éste se entenders
elegido si obtiene en primera votacién mayorfa simple de
votos afirmativos.

5. Cuando haya dos candidatos, se entenders elegido
aquél que obtenga mayor niimero de votos.

6. Cuando haya ms de dos candidatos, se entenderd ele-
gido en primera vuelta el que obtenga la mayorfa absoluta,
es decir, los votos favorables de, al menos, la mitad mds uno
de los miembros del Pleno. De no alcanzar nin gtn candida-
to tal mayorfa se proceder4 a una segunda votacién, a la que
s6lo podrén concurrir los dos candidatos més votados. En la
segunda vuelta resultard elegido el candidato que obtenga
la mayorfa simple de votos afirmativos.

7. Si en cualquiera de las votaciones s¢ produjesen em-
pates entre varios candidatos y fuese necesario resolverlos
para continuar la eleccién, se repetirfa la votacidn solo entre
aquellos que hubiesen obtenido igual niimero de votos.

8. Si se convocasen varias vacantes, se procederia suce-
sivamente a la eleccién de cada una de ellas.

9. Se podri ejercer el voto por correo, ajustdndose a lo
previsto en el articulo 19 del presente Reglamento.
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10. Una vez elegido un Académico de Nimero por el
Pleno de la Academia, el Director de la Academia comuni-
car4 dicha eleccién a la Consejerfa competente en materias
de Educacién y Cultura.

11. La toma de posesion del nuevo Académico de Nu-
mero, se hard efectiva tras la lectura del discurso de ingreso,
en un plazo no superior a dos afios desde la fecha de su
eleccién, en una sesién extraordinaria y ptiblica de la Real
Academia.

12. Abiertala sesién, el Secretario General leerd el acuer-
do de designacién del nuevo Académico.

13. A continuacién, el Académico electo entrard en el
salén acompaiiado de dos Académicos de Ndmero, y leerd
su discurso de ingreso, con previa referencia a su antecesor.
El discurso serd contestado por el Académico que el Pleno
designe.

14. Seguidamente, el Director impondrd al nuevo Aca-
démico la medalla de la Institucion, y le entregard el titulo
de nombramiento.

15. El texto del discurso del Académico electo serd en-
tregado en la Secretarfa de la Real Academia con antelacion
suficiente para que sea conocido por los Académicos de la
Junta de Gobierno, y para proceder a su impresion.

Articulo 38. Elecciéon de los restantes Académicos

1. Los Académicos de Honor serdn elegidos por mayo-
ria del Pleno, a propuesta de tres Académicos de Nimero.

9 Los Académicos Correspondientes serdn elegidos por
mayoria del Pleno, a propuesta de tres Académicos de Nu-
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mero, siempre que existan vacantes en el ndmero de Acadé-
micos de esta clase establecido en los Estatutos. Para la pro-
visién de estas plazas se seguird el mismo procedimiento
que el establecido en este Reglamento para los Académicos
de Nimero.

3. Bl pase a la situacién de Académico Honorario serd
acordado por la mayoria del Pleno, una vez que se cumplan
las circunstancias sefialadas en el articulo 16 de los Estatu-
tos.

4. Alos Académicos de Honor y Correspondientes se les
entregard el titulo de Académico con la solemnidad que fije
el Pleno de la Academia.

Capitulo VII
De las publicaciones de la Real Academia
Articulo 39. Elaboracién de las publicaciones

1. Corresponde al Pleno de la Real Academia aprobar en
sus sesiones ordinarias las publicaciones de la Academia.

2. Cuando se presente un original para su publicacién,
este serd sometido a informe de dos Académicos especialis-
tas, y si ambos informes resultan positivos, se integrard en
el plan de publicaciones anual, de acuerdo con el Presupues-
to. Si los informes son contradictorios, se solicitar4 a otro
Académico especialista un tercer informe, que serd deciso-
rio.

3. La Real Academia podrd encargar a un Académico o
a otra persona de prestigio cientifico un determinado traba-
Jo para su posterior publicacién..
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4. La Real Academia podrd acordar publicaciones con-
juntas con otras instituciones, corporaciones o entidades
editoriales piiblicas o privadas, de todo lo cual se dard cuen-
ta al Pleno.

5 1.a Real Academia no se identifica con la opini6n
mantenida por los autores en sus publicaciones.

Articulo 40. Revista de la Real Academia.

1. La Real Academia mantendr4 la publicacion periodi-
ca de su revista Murgetana, como medio de informacién de
sus actividades. En ella tendrén cabida los trabajos y comu-
nicaciones de los Académicos y de otros colaboradores.

2. Al pleno de 1a Real Academia corresponde el nombra-
miento, entre sus Académicos de Namero, del Director y
del Consejo de Redaccién de la revista, que organizardn la
publicacién y velardn por el rigor cientifico de los articulos
integrados en la publicacion, pudiendo optar, si asf lo acuer-
dan, por solicitar los informes que consideren oportunos, de
acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 41
de este Reglamento.

3. La Real Academia no se identifica con la opinién man-
tenida por los autores en sus colaboraciones en la revista.

Articulo 41. Distribucion de las publicaciones y 1a re-
vista.

1. La Academia intercambiard sus publicaciones y lare-
vista Murgetana con todos aquellos centros de investiga-
cién y demds instituciones con los que se acuerde establecer
este tipo de relacién, en atencion a los intereses cientificos
comunes.
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2. Los Académicos de Niimero recibirdn las publicacio-
nes de la Academia y la revista Murgetana en las sesiones
que el Pleno lleve a cabo a lo largo del afio.

3. El Pleno de la Academia acordard las publicaciones
que puedan distribuirse entre los restantes Académicos.

4. La revista Murgetana serd enviada a los Académicos
Correspondientes y de Honor que lo soliciten.

5. La Academia velard porque sus publicaciones sean
distribuidas y puestas a disposicién del publico en las con-
diciones de rigor y dignidad que corresponde a su trayecto-
ria histérica y obtenga el rendimiento a que se refiere el ar-
ticulo 26 de los Estatutos.

6. Serd objetivo prioritario de la Academia dar la maxi-
ma publicidad a sus publicaciones, mediante el correspon-
diente catélogo que se difundir4 de forma impresa o por pro-
cedimientos informé4ticos en Ia pégina electrénica de la Aca-
demia.

Capitulo VIII

Concursos y premios, cursos, congresos
Yy otras actividades piblicas

Articulo 42. Concursos y premios

1. La Academia, por si, o en colaboraciones con otras
entidades puiblicas o privadas, procurard estimular y pro-
mover los estudios de su 4mbito cientifico, a cuyo efecto
tratard, con la periodicidad que le sea posible, de convocar
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concursos en los cuales fijard las normas de todo género a
que habrdn de sujetarse los concursantes, asf como los pre-
mios ofrecidos.

2. Cuando asf sea posible, la Academia se convertira en
propietaria de las obras premiadas, con arreglo a las Bases
del Concurso. La entrega de los premios de estos Concursos
se hard, siempre, con la debida solemnidad y publicidad.

3. Los Académicos de Niimero, de Honor y Honorarios
no podrén tomar parte en los Concursos en cuya convocato-
ria tenga alguna intervencion la Academia o sean convoca-
dos por ésta.

Articulo 43. Cursos, congresos y otras actividades.

1. A propuesta de los Académicos, el Pleno podré acor-
dar la celebracién de cursos, congresos o ciclos de confe-
rencias y aprobar el proyecto cientifico y econémico de los
mismos.

2. Corresponder al Pleno la organizacion y aprobacién
del presupuesto de conferencias, presentaciones de libros y
otros actos académicos, fijando €l lugar y fecha de celebra-
cion.

Articulo 44. Difusién de las actividades de la Acade-
mia.

La Real Academia velara por la médxima difusin publi-
ca de todas sus actividades, programas y publicaciones por
los medios habituales de comunicacién social asi como
manteniendo una pagina electrénica en la red de Internet.



Capitulo IX
Régimen de reclamaciones y recursos

Articulo 45. De la impugnacién de resoluciones y
acuerdos.

1. Los acuerdos de 1a Junta de Gobierno de la Real Aca-
demia son recurribles ante el Pleno.

2. Las resoluciones y acuerdos de los érganos
unipersonales de la Real Academia son recurribles ante el
Pleno de la misma.

Capitulo X
De la reforma del Reglamento
Articulo 46. Proceso de reforma

1. Este Reglamento podr4 ser modificado a iniciativa del
Director o de una cuarta parte de los miembros del Pleno,
mediante escrito motivado dirigido al Secretario General,
donde se especifique el articulo o articulos a fodificar yel
texto alternativo que se propone.

2. La propuesta se remitird a todos los miembros del Ple-
no, dando un plazo de, al menos, cinco dias para la presen-
tacion de enmiendas.

3. La propuesta de reforma, junto con las enmiendas re-
cibidas, se incluird como punto del orden del dfa en la si-
guiente sesién del Pleno, donde se procederd a su debate.
En dicho debate existird necesariamente un turno de defen-
sa a cargo de uno de los firmantes de la propuesta y de las
diversas enmiendas.
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4. En todo caso, para aprobar la modificacién del Regla-
mento serd necesario el voto afirmativo de la mayoria abso-
luta de los miembros del Pleno.

5. Una vez aprobada, se elevard a la Consejerfa compe-
tente en materia de Educacién y Cultura para su aprobacion
definitiva.






